Procés-verbal du premier conseil
d’'école — année scolaire 2025/2026
Mardi 14 octobre - 18h00

Ecole primaire des Tours Montmayeur
Villard Saliet

Présents :

Pour le SIVU Scolaire

- M Berger, vice-président du SIVU, adjoint a la mairie de Rotherens
- Mme Dias pour la mairie de Villard Sallet

DDEN Mme Thouvard

Pour les Représentants des parents d’éléves
M Rivenez, Mme Chenal, Mme Williams

Pour I'équipe enseignante :
Mme Bénistant, Mme Sbaiz, Mme Rosset, Mme Meinier

Absents excusés :

M. Claraz et Mme Girard pour la mairie de La Table

M. Mestrallet, maire de Villard Sallet et président du SIVU

Mme Cluysen, Mme Rozes, Mme Forget et Mme Thomas, représentantes
des parents d’éléeves

Mme Dubois, enseignante

Absents :
M. Symanzik, Mme Ates, M.Duc

Mme Meinier fait faire un tour de table pour les présentations et ouvre le
conseil d’école a 18h00.

1) Résuliat des élections des représentants des parents d’éléves
Cette année il y avait 153 parents inscrits sur la liste électorale pour une
seule liste. 99 parents ont voté.

Sont elus avec 65 % des votes :

Rivenez Clément Enfants en classe de PS et CP
Cluysen Nancy Enfant en classe de CM1

Chenal Sabine Enfant en classe de CE2

Forget Emilie Enfants en classe de PS, CE1 et CM2
Rozes Joélle Enfant en CE1




Williams Brigitte | Enfant en classe de CP

Thomas Noémie Enfanis en classe de CP et CM1

2) Reglement intérieur

Ce reglement intérieur est: «le réglement des écoles publiques de la
Savoie » élaboré par la Direction des Services Départementaux de
FEducation Nationale » auquel on ajoute quelques spécificités selon les
ecoles.

Le réglement intérieur de notre école reste inchangé depuis 3 ans, il est sur
le blog de I'école, un extrait et résume a éte rappelé a chaque parent et éleve
d’age élémentaire dans le cahier de liaison ; lors de la remise du dossier
scolaire en debut d’année, il est rappelé qu’on le trouve sur le blog de I'école.

Nous allons le voter et il sera de nouveau présenté aux éléves et a leurs
parents. Le mot dinformation devra étre signé pour attester Ila
reconnaissance et 'acceptation par chacun de ses principes. En effet, il est
un vecteur de « bien vivre ensemble » dans une école respectueuse des
libertés de chacun, soucieuse de la cohésion du groupe et de la mise en
place d’'une bonne ambiance de travail.

Vote a main levé pour acceptation de ce reglement : réglement voté a
'unanimité

A ce reglement s’ajoute la charte de la laicité qui sous-tend notre quotidien
scolaire pour vivre ensemble dans la paix et le respect + la charte du
numerigue qui aide a encadrer l'utilisation des outils et services numériques
et définit leurs conditions d’utilisation.

On les trouve aussi sur le blog de I'école et dans différents endroits de
I'établissement.

3) Effectifs et organisation des classes

Comme annonceé 'année derniére, nous avons subi une fermeture de classe.
Nous avons maintenant 4 classes pour les éléves de PS au CM2.

Il y a 6 enseignantes qui travaillent au sein de I'école pour tout ou partie de
leur temps professionnel.

101 éléves sont scolarisés (issus de 78 familles).



Iy a 13 éléves de PS, 8 éleves de MS, 9 de GS = 30 éleves en cycle1
16 éléves en CP, 12 éléves en CE1, 14 éleves en CE2 = 42 éiéves en cycle2
21 éleves en CM1 et 8 en CM2 = 29 éléves en cycle3

4 éleves sont accompagnés par 3 AESH différentes cette année (Mmes
Michel, Millaud et Génoulaz). Deux d’entre elles partagent leur temps de
travail avec des eléves d’autres écoles.

Nous avons eu plusieurs remaniements de personnel, d’horaire global
accordé et d’emploi du temps des AESH depuis le début d’année.

Les 4 classes ont eté composées ainsi :

Effectif par niveau Effectif total
Classe de PS-MS-GS 13PS-8MS-5GS 26 + ATSEM
Classe de GS-CP-CE1 4GS -16 CP -5 CE1 25 + ATSEM
Classe de CE1-CE2-CM1 7 CE1-8CE2-9 CM1 24
Classe de CE2-CM1-CM2 |6 CE2-12 CM1 -8 CM2 26

Je rappelle :

Que nous avons informé depuis fin 2024 que nous allions étre confrontés a
une problématique d’équilibre entre les classes d’'un point de vue ambiance
de classe, choix des compositions de niveaux et respect des regles imposées
par notre ministére ;

Que ces compositions de classes sont réfléchies et décidées en conseil des
maitres ;

Que ces décisions prennent en compte I'effectif total en charge par
enseignant mais aussi et surtout les niveaux des éléves d'un point de vue
scolaire et comportemental.

Les remises en cause de nos choix et les répercussions prévisibles sur notre
fonctionnement et nos choix pédagogiques ne sont et ne seront donc pas
entendables.

4) Point financier de la coopérative scolaire

Solde du compte au 11/09/24 : 6721.13 €

Solde du compte au 06/09/25 : 4539.12
Commun : 1012.30 €

Bénéfices de Pannée 2024/2025 : 2856.65€




1) Action 1/ Cotisations : 1011€
2) Action 2 /photos: : 1488.55€
3) Action 3 / Initiatives trousses et sacs : 357.10€

Dépenses de Pannée 2024/2025 :

Fonctionnement Coop et école (commun) : BCD, Contrat collectif MAE, frais CA,
Abonnements internet

Matériel scolaire : cartouches, jeux, matériel de classe, livres

Sorties scolaires : cycle poney (1472€), ferme de Carmintran (470€)

B =

5) Sécurité des éleves et du personnel educatif

Plan Vigipirate : nous sommes restés au niveau maximum ; de cela découle
Forganisation de classe que vous connaissez depuis plus d'un an.

Service des enseignants au portail pour les temps d’accueil et de sorties,
limitation des entrées et sorties hors temps scolaire, sorties en deux temps
des éleves cbté aile maternelle puis coté aile élémentaire.

PPMS et SSI

2 exercices ont déja été meneés depuis la rentrée :

-un exercice d’évacuation incendie le jeudi 18 septembre
-un exercice type PPMS attentat-intrusion le jeudi 2 octobre

Lors de ces exercices est ressorti le besoin de trouver un signal
« confinement intrusion » plus pertinent. Nous aurons l'occasion de tester
cela lors d’'un prochain exercice.

Niveau sanitaire : il reste les régles de bon sens : un enfant trop malade et/ou
contagieux n'a pas sa place a 'école. Il faut prévenir les enseignantes en cas
de maladie contagieuse pour que soit mis en place le protocole d’alerte aux
familles et pour que nous puissions augmenter notre vigilance si besoin.

Discussion sur le choix d’'une alarme “intrusion” : proposition d’un
représentant de parents d’éléves du systeme “my keeper” : M Berger et Mme
Dias prennent note.

6) Proiets éducatifs de 'année (liste non exhaustive

- pour toutes les classes de I'école, en cours d’organisation : projet
danse et vivre ensemble (respect des différences, empathie) avec la
compagnie Gambit : il y aura un spectacle et 6 séances par classe
proposées, nous avons monté le dossier et il est a I'étude a I'lnspection ;



- cycle équitation en fin d’année scolaire pour les éléves de PS, MS et

GS de I'école au centre équestre de Cruet. Séances menées sur deux
matinées complétes par semaine, sur deux semaines au mois de mai ;

- “la montagne au fil des saisons” pour les CE1-CE2-CM1 et les

CE2-CM1-CM2 : 3 sorties avec un accompagnateur moyenne montagne ;

spectacle au Théatre pour les CE1-CE2-CM1 et les CE2-CM1-CM2
défi scientifique et artistique pour les CE1-CE2-CM1 et les
CE2-CM1-CM2, de novembre a avril ; avant-got a ce défi avec la
participation des 2 classes a la féte de la sciences et les 30 ans de la
fondation La Main a la pate ;

natation pour les CE1-CE2 (+GS-CP en réflexion) a la piscine de
Valgelon-La-Rochette pour 10 séances en fin d’année

phare : des actions menées dans chaque classe et des projets collectifs
(dont la journée “non au harcélement” le 6 novembre 2025)
CE2-CM1-CM2 : classe dehors un vendredi matin sur deux
(remerciements aux parents nombreux a se rendre disponibles pour
accompagner) ;

GS-CP-CE1 : petit cycle “vivre et grandir avec le chien” de 2 séances
avec Camille Daldosso, prévu au mois de janvier 2026 et un projet
d’accompagnement a “I'école du dehors” avec I'association
Naturellement Enfant, pour 3 ou 4 séances autour de I'école (contacts
en cours).

Concours de lecture a haute voix “les petits champions de la lecture”
reconduit pour les CM de la classe de CE2- CM1-CM2 ;
Apprentissage et sorties vélo pour les 2 classes des plus grands, au
printemps.

7)) Questions

Les enseignantes vont travailler sur la mise en place dans les cours de
récréation de “zones de jeux” avec marquages au sol

Nous allons faire un appel aux collectivités pour récupérer un banc
inutilisé afin de mettre en place un “banc de I'amitié” coté élémentaire.
Etude de sonnettes mises au portail d’entrée principale pour que les
parents puissent joindre chaque classe (type sonnette sans fil étanche
pour extérieur) : un probléme est I'achat de ces sonnettes car il faut
passer par des prestataires pour le SIVU, prise en charge par la
coopérative? A réfléchir

Le conseil d’école est levé a 19h20.

Directrice Secrétaire L. Remek.



