Circonscription Grézieu-la-Varenne Monts du‘lyonnais

Année scolaire 2017-2018
PROCES-VERBAL du CONSEIL D’ECOLE n° 1

ECOLE Publique Publique
Grande rue
69770 Chambost Longessaigne

0474 26 32 64
Date 06/11/2017
Commune Chambost Longessaigne
Enseignants présents prénom, nom, fonction

- Mme Chazot Annick Directrice et enseignante, présidente du CE
- Mme Fricaud Elodie, enseignante

- Mme Renaud Emilie, enseignant

- Mme Grael Nadege, enseignante

Absents excusés prénom, nom, fonction

- Mr Hecklen, Inspecteur de L’Education Nationale
- Mme Chaillet Eva, enseignante
- Mme Nagir Marie Claire, enseignante

Enseignants Absents Prénom, nom, fonction

- Mr Pique Serge, enseignant remplacant

Délégués des parents d’éléves présents prénom, nom, fonction

- Mme Voute Céline

- Mme Tardy Corinne
- Mme Vernay Virginie
- Mme Grange Julie

Représentants de la municipalité présents prénom, nom, fonction

- Le Maire : Mme Arnoux
- L'adjoint chargé des affaires scolaires : Mme Guerpillon

Autres participants prénom, nom, fonction

- Mme Simula Joséphine ATSEM
- Mme Reynaud Dominique ATSEM

Ordre du jour

1/ Présentation de 1’équipe éducative, des parents €lus, des représentants de la mairie
2/ Résultats des €lections des représentants des parents d’éléves

3/ Présentation du RASED et de ses missions

4/ Lecture, modifications et approbation du réglement d’école

5/ Effectifs et répartition des classes ; inscriptions

6/ Présentation du PPMS intrusion

7/ Liaison €cole / collége

8/ Projet d’école

9/ Informations, circulaires académiques

10/ Présentation des projets pédagogiques




Circonscription Grézieu-la-Varenne Monts du lyonnais

11/ L’UCOL et la coopérative scolaire

12/ Informations sur le calendrier scolaire

13/ Liaison école / cantine

14/ Travaux réalisés et prévus

15/ Questions préparées des représentants de parents d’éléves.

Rédaction du procés-verbal

Début du conseil : 18h00

1) Présentation de I’équipe éducative, des parents élus, des représentants de la mairie et des
DDEN

Tour de table effectué pour la présentation de chacun
Mme Touraine, IEN est remplacée par Mr Hecklen a compter de cette rentrée 2017.

Autres membres du personnel scolaire :

Garderie : Mme REYNAUD, Mme Dupin

Meénage : Solange CHAZOT, Laurence DUPIN

Cantine : Laurence DUPIN + Solange Chazot en surveillance

EVS : Mme Serraille Laurence début du contrat en septembre 2016. AESH : Mme Pinel Dorothée

depuis mars 2016

Rappel des régles du conseil d’école : Mme la directrice a précisé la présence uniquement des
parents délégués titulaires sauf en cas d’absence de 1’un d’eux il sera remplacé par son suppléant
(soit 4 parents maximum). Afin que les suppléants se sentent impliqués, il faudrait envisager qu’ils
participent au moins a [’un des conseils.

2) Résultat des élections des représentants des parents d’éléves

Rappel : 113 électeurs inscrits, 61 votants, 2 bulletins nuls soit 53,98% de participation . Baisse de
participation par rapport a I’année derniére. ;

Parents délégués titulaires : Mme TARDY Corinne
Mme GRANGE Julie
Mme VERNAY Virginie
Mme VOUTE Céline

Parents suppléants : Mme MONTAGNON Sandra
Mme CHAMBOST Béatrice
Mme VINCENT Frédérique

3/ Le Rased
Le RASED est un dispositif de I'éducation nationale.

I1 est composé d’enseignants spécialisés qui interviennent ponctuellement a la demande du
conseil des maitres aupres d éléves rencontrant des difficultés. Intervention au sein de
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I’école le plus souvent a raison d’1h ou % h sur le temps scolaire. Priorité est donnée aux
éleves de cycle 2 notamment en début d’année. Intervient suite au conseil des maitres et
repérage des €léves ayant des difficultés .

Au niveau de I’école, Mr Frédiére (maitre E apporte une aide a dominante pédagogique) ;
Le poste de maitre G est pourvu cette année par Mme Guillemard son objectif est
d’apporter une aide a dominante rééducative . Mme Schoenauer, psychologue scolaire sur
le secteur depuis la rentrée.

Plaquette affichée en face du bureau direction.

4/ Lecture, modifications et approbation du réglement intérieur

Le réglement départemental est toujours consultable auprés de la directrice.
Le compte rendu du conseil d'école sera envoyé par mail aux familles ,mis sur le blog école et

affiché sur la porte de I’école .
Ajouts : Document « transfert de responsabilité » + Charte de la laicité a signer
Enlevé : tout ce qui concerne les horaires sur la semaine a 4,5 jours

Lecture du nouveau réglement intérieur qui sera prochainement distribué aux familles dans le

cahier de liaison pour signature.
I1 a été voté a ’'unanimité et signé par tous les membres du conseil d'école.

5/ Effectifs et répartition des classes ; inscription
Rappel : Dés 'inscription la fréquentation de I’école doit étre réguliére méme en maternelle.

Effectif : TPS:2 PS:7 MS:14 GS:6 CP:11 CE1:7 CE2:13 CM1:12
CM2:11

83 éléves inscrits + 1 éléve en CP + 1 éléve en CE2 dans les mois & venir.

Enfants nés en 2015, toutes les familles ne sont pas forcément connues. La liste fournie par
la mairie (adresses)ne prend pas en compte les familles n’étant pas encore sur Chambost a la
naissance de leur enfant. Afin d’étre le plus précis possible dans les prévisions d’effectif; il
est important que les familles se fassent connaitre le plus tdt possible. Un envoi de courrier
sera fait auprés des familles en novembre.

Afin d'anticiper la rentrée, les inscriptions vont débuter. Sur RDV pour les familles ne
fréquentant pas encore I'école de maniére a permettre la visite.

Pour les enfants nés en 2016, les parents peuvent contacter 1'école et seront mis sur liste
d'attente. Priorité sera donnée aux enfants de début d'année et de toute fagon nés avant le 31
aolt étant propres. Toujours 2 rentrées possibles : en sept et janv.

Une semaine d'accueil sera mise en place de fagon plus officielle cette année encore ; les
nouveaux parents pourront venir avec leur enfant sur un temps d'accueil, le matin, entre
8h50 et 9h30 afin de prendre connaissance de la classe et de rencontrer la maitresse .
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6/ Présentation du PPMS

*Alerte incendie réalisée le 22/09 ; Adultes et enfants prévenus. Pas de souci notable ; évacuation
enlmet04s

* Alerte intrusion réalisée le 09/10/17: Adultes et éléves ont bien réagi au signal sonore, les
consignes ont bien été suivies. L’exercice a été adapté en fonction de I’4ge des éléves. Seuls
quelques achats de matériel sont a prévoir.

7/ Liaison école / collége
2 colléges de secteur : Ste Foy 1’ Argentiére (69) et Panissiéres (42)

Depuis plusieurs années, les éléves de CM2 poursuivant leur scolarité en école publique font leur
rentrée a Panissiéres. Pour cette raison, nous avons demandé a participer aux rencontres école/
collége sur le secteur de Panissiéres.

En juin et novembre, la rencontre entre enseignants permet la transmission des dossiers éléves ainsi
que des échanges sur la scolarité des nouveaux éléves de 6éme.

Les prochaines réunions concerneront la mise en place de commissions de travail visant & mettre en
ceuvre la liaison école/collége.

8/ Projet d’école
* En maternelle, poursuite de la pratique de 1’évaluation positive et du cahier de réussites.

* Dans le cadre du parcours citoyen et éco citoyen : inscription au label éco école — théme de
I’alimentation cette année. Un premier comité de pilotage aura lieu trés prochainement afin
d’effectuer I’état des lieux. La cantine et la mairie seront associées a ce projet. Il y a aura une
élection de délégués éco école dans les classes de Ce et CM.

9/ Informations, circulaires académiques

* Evaluations diagnostiques en début de CP en frangais et en mathématiques. Elles ont été passées
fin du mois de septembre pour la 1ére année. Elle a pour but d’aider ’équipe enseignante
identifier ce que I’éléve sait faire, ses points forts comme ses points de vigilance afin de mettre
en place des réponses adaptées aux capacités et aux besoins de chacun dans la perspective de la

suite du parcours scolaire.

* Circulaire absentéisme :

- Dans le réglement intérieur, information concernant le contréle et le signalement des absences.

- Obligation pour les parents d’avertir d’une absence prévue suffisamment a ’avance ou dés la 1ére
heure de cours en cas d’absence non prévisible.

- Tenue d’un registre d’appel quotidien dés la maternelle, 1* outil de repérage.

- Dés la 1ére absence non justifiée, la famille devra faire connaitre au plus vite le motif de
I’absence. Sans réponse, un courrier postal sera envoyé a la famille.

A partir de 4 demi journées d’absence injustifiées dans le mois, une réflexion sera engagée avec la
famille afin d’identifier le probléme pouvant étre a I’origine de ’absence + rappel des
obligations légales et sanctions auxquelles s’exposent la famille.

- A la fin de chaque mois, une remontée académiques est effectuée par le directeur.

10/ Présentation des projets pédagogiques de I’année

e En septembre, intervention de I’école de musique de Panissiéres : présentation
d’instruments, écoute....
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® Semaine du goiit : Les épices ( en lien avec le projet d’école) offert en totalité par la
coopérative scolaire : Chaque jour une classe a préparé un aliment et une boisson pour
les 3 autres classes

Lundi : maternelle — Tartine de fromage frais au paprika + chips de paprika + jus de tomate

Mardi : GS / CP — Pain d’épices + tranche de pomme saupoudrée de cannelle + tisane a la
cannelle

Jeudi : CM1/ CM2 — Cake carottes /cumin + jus de mangue au curry ;

Vendredi : CE1 /CE2 : marmelade de pomme & la cardamone + cake 4 I’anis étoilée et noix +
infusion a la menthe.

Dans chaque classe, nous avons observé, senti diverses épices.

e Blog : Toute mon année . Les codes d’accés ont été distribués aux familles. Peu de
visites... A noter que les CR de conseil d'école se trouvent sur la page d'accueil.

e Bibliothéque . Les classes seront accueillies cette année encore par Mme Meunier
environ 1 & 2 fois par période.

e USEP de la GS au CM. Rencontre « attaque de la tour » en janvier pour les GS/CP et

CE. La classe de CM fera ses 2 rencontres sur le second semestre.

Classe maternelle : visite de la boulangerie de Chambost le 1 décembre.

Projet « rencontres en chansons » en juin pour les classes de Mmes Mamdy et Chazot
CM Projet Correspondance avec une classe de Meys.

CM : projet vélo qui débutera en mars

CM : Intervention sur I’eau de la FRAPNA : 3 demi journées — Magquette, travail sur la
formation d’une riviére, la biodiversité, la pollution.... Sortie sur le terrain.

e CM : dessins pour les soldats en mission dans le monde dans le cadre de ’EMC. Les
dessins seront intégrés aux colis de Noél des soldats ; nous devrions avoir des réponses
en retour. Ces dessins seront exposés lors de la commémoration du 11 novembre.

e Féte de I’école le 16 décembre sur le théme de I’alimentation.

® Pour les 4 classes : Demande de devis pour I’intervention de la croix rouge sur les lers
secours

® Leséléves de Chambost ont la chance de se rendre 4 la piscine durant 6 années de la GS
au CM2. A noter pas de cofit financier pour les parents alors que I'activité natation a un
colit important pour la collectivité (car....) .

La classe de CM a démarré sur la période 1
° Projet éco école
Nous poursuivons le travail engagé I’année derniére sur le tri, les déchets.... : compost,
récupération de cartouches, stylos, piles, gourdes de compotes, dosettes tassimo (dans de
sacs + triés par catégorie de déchets) : distribution de flyers aux familles + affiche sur la

porte.
Nous poursuivrons également les pique nique « zéro déchets » lors de nos sorties

11/ L’UCOL (union cantonale des ceuvres laiques) et la coopérative scolaire

La participation 4 'UCOL et 4 la tombola permet d’obtenir des subventions pour chaque classe
(environ 140 euros par classe) ; celles-ci servent a financer diverses sorties culturelles et
transport en car.

La coopérative scolaire peut servir a financer 1’achat de livres, CD , ustenciles de cuisine, le la
Journée du gofit, les ingrédients pour la fabrication des giteaux d'anniversaire qui se font en
classe pour les classes de Mmes Mamdy , Chazot et Renaud.

Actions a venir : Vente de calendriers et peut étre de pizzas et/ou viennoiseries

La coopérative scolaire est gérée par Mmes Mamdy et Chazot
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12/ Information sur le calendrier scolaire

Attention, pas de pont de ’ascension cette année

13/ Cantine

Depuis quelques mois I’effectif de la cantine augmente. L’association a donc rencontré la mairie
afin d’évoquer la surveillance de ce temps méridien. La mairie soutient I’initiative de ce service
associatif et s'est engagée au-dela de l'aide financiére annuelle a apporter une aide humaine.
Désormais Mme Solange Chazot, agent municipal, vient aider a la surveillance des enfants de

12h00 a 13h20.

14/ Travaux réalisés et prévus

Mme Chazot et I’équipe enseignante remercie la mairie :
- Pour I’installation du VPI en classe de GS/CP
- Meuble pour la classe maternelle

Demandes :

- Nettoyage du préau plus régulier

- PC en maternelle qui fonctionne mal ; voir pour un remplacement + ancien vidéo projecteur de la
classe de GS/CP a installer

- Un PC de maternelle en maintenance qui n’a pas été réinstallé.

- Installation de 1’ancien tableau blanc de la classe de GS/CP dans le couloir, a I’entrée

- Demande d’achat d’un meuble pour la classe de GS/CP
- Achats de matériel, systéme d’alerte dans le cadre du PPMS

15/ Questions préparées des représentants de parents

Toutes les questions des parents sont étudiés mais toutes ne relévent pas du CE.
Nous rappelons que les enseignants acceptent toujours de rencontrer les parents qui le désirent.

N’hésitez pas a les contacter.
Prochains conseils le 08 mars et le 18 juin

Fin du conseil : 20h20

Prénom, nom du représentant de Prénom, nom du directeur

parent
Mme Chazot Annick

Mme VouTt
Date : M,{W Date :06/11/17

Signature Signature .

Prénom, nom du représentant de la mairie
Mme ANOWX Y- U (2
Date : i3 /m/204 7

Signature




