REGLEMENT INTERIEUR DE L’ECOLE 2022/2023

Ecole Maternelle Henri Wallon 3, rue Henri Wallon 93100 Montreuil,
Tel: 0171892835  Courriel : 0930416x(@ac-creteil fr

ADMISSION ET INSCRIPTION DES ELEVES —|

Dispositions communes : L instruction est obligatoire pour les enfants des deux sexes, frangais et étrangers, entre trois ans et

seize ans. Le maire délivre le certificat d’inscription. La directrice prononce ’admission de 1’éléve sur présentation du

certificat d’inscription, du livret de famille, d’un document attestant que 1’enfant a subi les vaccinations obligatoires pour

son dge ou justifie d’une contre-indication (Ceci lors de la premiére inscription dans 1’école). En cas de changement

d’école, un certificat de radiation indiquant la derniére classe fréquentée est fournit par I*école.

Les €léves a besoins particuliers :

-Scolarisation des éléves en difficulté : prévenir et réduire la difficulté scolaire grice aux actions conduites au sein de la classe et au
RASED.

-Scolarisation des enfants en situation de handicap : ils doivent étre inscrits dans I’école la plus proche de leur domicile. Le parcours
de formation de I'éléve s’effectue en priorité en milieu scolaire ordinaire. Les modalités de déroulement de sa scolarité sont précisées
dans son projet personnalisé de scolarisation. Dans la situation ot les responsables légaux n’accepteraient pas d’engager une
saisine de la maison départementale des personnes handicapées (MDPH), le délai de quatre mois court & compter de I’ information
des familles les invitant & cette démarche avant que le directeur académique n’informe la MDPH.

-Scolarisation des enfants atteints de troubles de la santé évoluant sur une longue période ou accidentés : A la demande de la famille,
la directrice de I’école prendra contact avec le médecin de 1’éducation nationale et I’infirmiére scolaire afin d’élaborer, en liaison avec
les professionnels et les partenaires concernés, un projet d’accueil individualisé (PAI)

Aucun médicament ne peut étre donné 3 I’école hors cadre d’un PAL

FREQUENTATION ET OBLIGATION SCOLAIRE

La fréquentation réguliére L assiduité est obligatoire pour tous les enfants qui atteignent les 3 ans dans ’année civile.

Cependant, il est possible d’autoriser un aménagement du temps de présence a l'école maternelle des enfants scolarisés en

petite section, 1’aprés-midi sur le temps de la sieste, aprés accord de la directrice et de I’TEN. Sur demande écrite des

parents, la directrice d’école peut,  titre exceptionnel et en cas de nécessité, autoriser I’éléve & s’absenter sur le temps

scolaire, a condition d’étre accompagné, notamment dans le cadre de prise en charge extérieure.

En cas d’absences répétées d’un éleve, justifiées ou non, la directrice de I’école engage avec les personnes responsables de 1’enfant un
dialogue sur sa situation, notamment dans le cadre de I’équipe éducative. Si 1’assiduité de I’éléve n’est pas rétablie, la directrice
d’école transmet le dossier individuel de suivi de ’absentéisme de I’éléve au directeur académique.

ORGANISATION DU TEMPS SCOLAIRE

Horaires : le lundi, mardi, jeudi et vendredi de 9h a 12 h et de 13 h 30 & 16h30. Ouverture des portes 4 8 h 50 et 13 h 20.

La plus grande exactitude est exigée. Tout retard devra étre justifié.

Les activités pédagogiques complémentaires viennent s’ajouter aux 24 heures d’enseignement hebdomadaires a raison de 36 heures
annuelles. Elles sont organisées et assurées par les enseignants et se déroulent en groupes restreints. Il peut s’agir d’une aide aux
€léves rencontrant des difficultés dans leurs apprentissages, d’un accompagnement du travail personnel des éléves ou d’une activité
prévue par le projet d’école, le cas échéant, en lien avec le projet éducatif territorial.

VIE SCOLAIRE

L'Ecole est un lieu ot s'affirme I'égale dignité de tous les étres humains. Elle refuse done toutes les formes de

discrimination : racisme, antisémitisme, homophobie et sexisme. Elle interdit tout harcélement discriminatoire portant

atteinte a la dignité de la personne. Il en va de méme pour les propos injurieux ou diffamatoires. Le maitre s’interdit tout
comportement, geste ou parole qui traduirait indifférence ou mépris & 1’égard de ’éléve ou de ses parents, ou qui serait

susceptible de blesser la sensibilité des enfants. De méme les éléves, comme leurs parents ou les personnes s’exprimant en

leur nom, doivent s’interdire tout comportement, geste ou parole qui porteraient atteinte 4 I’honneur de tout agent du

service public ou de ’institution en tant que telle.

Toute personne peut s’opposer a la reproduction de son image et toute prise de vue nécessite 1’autorisation expresse du
titulaire de ’autorité parentale pour les mineurs.

Application du principe constitutionnel de laicité dans les écoles publiques : Dans les écoles, le port de signes ou tenues par
lesquels les éléves manifestent ostensiblement une appartenance religieuse est interdit. Les agents du service public de 1’éducation,
quels que soient leur fonction et leur statut, sont soumis a un strict devoir de neutralité qui leur interdit le port de tout signe
d’appartenance religieuse, méme discret. Ils doivent s’abstenir de toute attitude qui pourrait étre interprétée comme une marque
d’adhésion ou au contraire comme une critique & I’égard d’une croyance particuliére.

Les enseignants et tous les agents du service public doivent faire preuve de la plus grande vigilance et de la plus grande fermeté 4
I’égard de toute forme de racisme ou de sexisme, de toutes les formes de violence faites 4 un individu en fonction de son appartenance
réelle ou supposée a un groupe ethnique ou religieux. La charte de la laicité rappelle que I'école est un lieu d'apprentissage du vivre-
ensemble et demeure un espace de neutralité,

Les usagers du service public et les tiers a ce service ne sont pas soumis en tant que tels a l'exigence de neutralité,

Attitudes et comportements scolaires : L’¢cole joue un réle primordial dans I’épanouissement de 1’enfant. Aucune

sanction ne peut étre infligée. Cependant, un enfant momentanément difficile pourra étre isolé pendant le temps, trés court,
nécessaire a lui faire retrouver un comportement compatible avec la vie du groupe. Il ne devra a aucun moment étre

laissé sans surveillance. Quand le comportement d’un enfant perturbe gravement et de fagon durable le fonctionnement de

la classe et traduit une évidente inadaptation au milieu scolaire, un dialogue avec la famille sera engagé par la directrice

d’école. La situation sera alors soumise a I’examen de I’équipe éducative, & laquelle participent le médecin chargé du



controle médical scolaire et/ou un membre du réseau d’aides spécialisées. L’équipe éducative proposera des
mesures appropriées soumises a I’accord de I'lEN. Les parents peuvent étre accompagnés par la personne de leur choix.

SECURITE, HYGIENE ET SANTE

Utilisation des locaux — responsabilité : L’ensemble des locaux est confié 4 la directrice. Les usagers doivent signaler tout probléme
a la directrice qui pourra étre inscrit dans le document de ’hygiéne, de la sécurité et des conditions de travail.

Hygiéne : le nettoyage des Jlocaux est quotidien et ’aération sufffsante pour les maintenir en état de salubrité. Les enfants 'sont, en
outre, encouragés par leur maitre a la pratique de I’ordre et de I’hygiéne. Dans les classes, le personnel spécialisé de statut communal
est notamment chargé de I’assistance au personnel enseignant pour les soins corporels & donner aux enfants.

Séeurité : Des exercices de sécurité ont lieu chaque année. Les consignes sont affichées dans 1’école. La directrice met en place les
plans particuliers de mise en sfireté (PPMS risques majeurs et intrusion/attentat) et les consignes d’évacuation incendie. Elle
coordonne aussi la rédaction du DUER.

Téléphone portable : L'utilisation d’un téléphone mobile par un éléve est interdite.

Argent : Seules peuvent étre organisées par 1’école les collectes autorisées au niveau national par le ministre de 1’éducation.
Les souscriptions, tombolas et concours peuvent étre autorisés par I'IEN sur proposition de la directrice et avis du conseil d’école.
L’école s’interdit toute pratique commerciale, tout concours & une démarche commerciale, toute vente intérieure ou extérieure a
I’établissement hors du cadre coopératif, au méme titre qu’elle s’interdit toute activité a caractére publicitaire tant pour des
marques que pour des produits. Les fonds collectés dans le cadre des coopératives scolaires ne peuvent étre gérés que par des
associations habilitées et dans un esprit coopératif. Les ventes de photographies font 1’objet d’une réglementation spécifique.

Bijoux et objets de valeur : Les parents sont invités & ne pas laisser de bijoux ou d’objets de valeur en possession des enfants. En cas
de perte ou de vol, I’école ne pourra étre tenue pour responsable.

Les jouets de la maison : source de dispute, ils sont interdits dans ’enceinte de 1’école. Seuls les doudous et les tétines nécessaires a
I’apaisement des enfants sont autorisés.

Objets dangereux, écharpes et nourriture sont interdits a I’école: bien vérifier les poches de vos enfants avant de venir a I’école.
Tout objet ou nourriture est susceptible de présenter des dangers pour votre enfant ou les autres éléves.

Lunettes : Lorsqu’un enfant porte des lunettes, méme incassables, les responsables 1égaux doivent indiquer s’il doit les conserver
pendant toutes les activités de la journée : motricité, sorties scolaires, récréations ...

Les vétements doivent étre marqués (stylo indélébile ...) au nom de I’enfant et réclamés a 1’enseignant ou & la directrice en cas de
perte. L’école ne peut étre tenue pour responsable des pertes. Prévoir des vétements pratiques, confortables et adaptés & la météo.
Attacher les gants ou les moufles avec un cordon pour éviter les pertes.

Assurances : Tout éléve doit étre assuré pour participer aux sorties, & la cantine et au centre de loisirs (assurance « Responsabilité
civile » et « individuelle accident »).

SURVEILLANCE ET ENCADREMENT

La surveillance des éléves durant les heures d’activité scolaire est continue et leur sécurité est constamment assurée, en tenant
compte de 1’état et de la configuration des locaux, du matériel scolaire et de la nature des activités proposées.

Modalités particuliéres de surveillance : L’accueil des éléves est assuré dix minutes avant I’entrée en classe. Dans la cour de
récréation, la surveillance s’effectue de maniére effective et vigilante.

Accueil et remise des éléves aux familles : La sortie des éléves s’effectue sous la surveillance de leur maitre. Cette surveillance
s’exerce dans la limite de I’enceinte des locaux scolaires jusqu’a la fin des cours. 1ls sont alors pris en charge par un service de
cantine, d’activité périscolaire ou rendus aux familles. Ils sont repris, a la fin de chaque demi-journée, par le représentant légal ou
toute personne nommément désignée par lui par écrit et présentée par celui-ci a la directrice, sauf s’ils sont pris en charge par un
service de garde, de cantine. Le cas échéant, ces personnes se prétent aux vérifications nécessaires de leur identité.

Responsabilités du maftre de la classe : Les enseignants sont responsables de I’ensemble des activités scolaires des éléves. Les
sorties scolaires sont réglementées et soumnises a 1’accord de la directrice.

Auxiliaires de vie scolaire : elles exercent une mission éducative auprés des enfants et interviennent dans le cadre d’une notification
de la MDPH. Cette mission est coordonnée par le maitre sous 1’autorité de la directrice de ’école.

Intervenants extérieurs : Des intervenants extérieurs (animateurs, moniteurs d’activités physiques et sportives, parents d’él¢ves, etc.)
contribuent & I’éducation dans le cadre des activités obligatoires d’enseignement. Ces interventions sont soumises a I’autorisation de
la directrice d’école apres avis du conseil des maitres. Toute personne intervenant dans le cadre des activités obligatoires
d’enseignement doit se conformer a [’application du principe constitutionnel de laicité dans les écoles publiques.

Toute participation réguliére nécessite I’obtention de I’agrément délivré par le directeur académique, aprés avis de I'lEN.

CONCERTATION ENTRE LES FAMILLES ET LES ENSEIGNANTS

Le conseil d’école se réunit au moins trois fois par an.

La directrice réunit les parents de 1’école dans les premiers jours suivant la rentrée pour une premiére réunion d’information avec les
enseignants. Le conseil des maitres organise des réunions autant que de besoin.

La remise du livret des progres a lieu deux fois par an sous forme de rendez-vous individuels.

Le cahier de correspondance est I’outil de communication & privilégier pour toute communication.

Rendez-vous individuels : le maitre tout comme les parents peuvent demander des rendez-vous individuels en communiquant de
maniére prioritaire par le biais du cahier de correspondance.

La directrice de I’école, informé que les deux parents, détenteurs de I’autorité parentale conjointe, ne vivent pas ensemble, est tenu
d’envoyer systématiquement a chacun d’eux les mémes documents, informations et convocations. De plus, les enseignants doivent
entretenir avec chacun des parents des relations de méme nature.

DISPOSITIONS FINALES

Le reglement de I’école est établi par le conseil d’école en conformité avec les dispositions du réglement départemental. 11 est
approuvé ou modifié¢ chaque année lors de la premiére réunion du conseil d’école et un exemplaire est transmis & I’IEN.
Pour le Conseil d’école Date @ viswvisesmiammaasos
La directrice Signature des parents :



