
 

Notre projet éducatif et engagements 2030 

École Saint-Pierre de Mauron 

 

Vivre ensemble au quotidien 

• Permettre à chacun de vivre l’accueil, la coopération, la fraternité, le pardon… 

• Développer l’estime de soi, la confiance en soi et le respect de l’autre dans ses différences et 

complémentarités, en choisissant des outils pertinents (intelligences multiples, journée des talents…). 

• Favoriser le respect, les relations à l’autre et l’ouverture à la diversité. 

• Rendre les élèves acteurs de la vie de l’école (conseil de coopération, conseil d’élèves…). 

Accompagner chaque élève 

• Chaque élève de l’école St Pierre est accueilli, reconnu et respecté dans un climat de confiance propice aux 

apprentissages. 

• Assurer son bien-être, sa réussite et son épanouissement sur les plans intellectuel, social, physique, 

affectif et spirituel. 

• Mettre en place une continuité dans les apprentissages grâce à la liaison inter-cycles, aux échanges 

interclasses et aux décloisonnements.  

• Accompagner chaque élève de façon adaptée selon ses besoins, pour développer ses talents et réussir son 

parcours de vie. 

Construire avec les familles 

• Veiller à la qualité de la coopération et de la communication entre l’établissement et les familles. 

• Organiser des temps de rencontre réguliers entre enseignants et parents, notamment pour les élèves à 

besoins éducatifs particuliers. 

• Développer le conseil d’établissement comme lieu d’écoute et d’expression. 

• Favoriser des lieux de convivialité afin de maintenir des relations sereines. 

• Cultiver un partenariat de qualité basé sur la bienveillance, la confiance, le dialogue et l’exigence 

réciproque. 

Ouvrir et innover 

• Diversifier les modalités pédagogiques. 

• Développer le parcours artistique et culturel, l’éducation à l’environnement, au développement durable et 

à la santé, en lien avec le PEL de Ploërmel Communauté. 

• Encourager l’ouverture aux langues et à l’international. 

• Investir les espaces de liberté et de créativité en innovant pédagogiquement. 

• Expliciter le projet éducatif et le volet pastoral lors des inscriptions. 

• Valoriser les actions pastorales via les outils de communication. 

• Vivre des temps de célébration, de prière et d’intériorité avec les élèves et les adultes. 

• Éduquer à la fraternité, à la solidarité et au don de soi. 

• Organiser des rencontres avec le prêtre et mobiliser des personnes ressources. 

• Chaque membre de la communauté, selon ses talents et son chemin de foi, coopère à la formation 

humaine et chrétienne des jeunes. 


