inspection académigue
Savoie

agcadémie
Grenohle

gducafion
nafionale

L
&

EPURLIGUE FRANCAISE

Inspection de
I'éducation
nationale

Aix les Bains

2, rue Vaugelas
73100 Aix les Bains

DU CONSEIL D’ECOLE n°1
Ecole élémentaire de Grésy-sur-Aix

PROCES VERBAL

Le Conseil d’école N° 1
s’est réuni le JEUDI 09/11/2023

a 18 heures

a ’Ecole élémentaire de Grésy sur Aix.

Fonction

| NOM

| Présent.e

| Excusé.e

| Absent.e

Membres

Directrice - Présidente

DAL PALU Chrystelle

IEN

LEDOUIT Laurent

MAIRIE

MAITRE Florent

MAZZOLENI Estelle

<[>

DDEN

MOUNIER Christian

Enseignants

CONTAT Karine

GIRAUD Karine

GRANELLO Carine

PECOLO Marie-Hélene

MICHELET Delphine

XXX XXX

CHEVRIER Anne-Laure

CLERC Aurélie

PACCARD Lisa

MULLER Marie

MESSORI Andrea

VIAND Pascal

ANDRIES Pascal

LE GUILLOU Stéphanie

DEBIEVRE Jean

DX XXX XXX | X

GACHET Cécile

Parents élus titulaires

BONNET Alexandra

LEROY Raphaélle

CAMBIER Catherine

DESTREMONT Claire

VAJDA Aude

CASANOVA Corinne

GAITAZ Anne-Gaélle

THUILLIER Ivana

DXIX [ X [ X | X | X | X [ X

GROS Mélanie

GRIMPERELLE Anisa

>

COLANTUOMO Sonia

b

CHAUDOREILLE Francois

x

Invités

Parents élus suppléants

CABEL Marie

x

COQUEMONT Florence

x

PERSON Laure

GOTTELAND Fanny

PERTINANT Agneés

COLLOT Gaélle

Référent périscolaire

DICHE Djamel

ACEJ

MANNIEZ Séverine

XXX [ X [X




L’assemblée désigne comme secrétaire de séance : Mme

Compte-rendu :
Les points suivants, inscrits & Uordre du jour, ont été successivement abordés :

Ordre du jour :

Résultats des élections des représentants des parents d'éléves, présentation des membres, du rdle et du
fonctionnement du Conseil dEcole

| - FONCTIONNEMENT DE L’ECOLE
1) Bilan de la répartition des effectifs a la rentrée 2023-2024 et évolution
2) Renouvellement de ’organisation du temps scolaire (OTS) pour 3 ans a compter de la rentrée 2024
3) Réglement intérieur, Charte de la laicité et Charte informatique

Sécurité et hygiéne a ’école : nouveaux locaux et exercices de sécurité

Budget municipaux

Utilisations des salles du complexe sportif et de la salle polyvalente

Fonctionnement et état financier de l’année scolaire 2022-2023 de ’ASCEG

o SEE

Il - PROJETS ET VIE DE L’ECOLE
1) Projet d’école
2) Plan de lutte contre le harcelement
3) Projets des classes en lien avec le projet d’école
4) Accueil périscolaire :
Restauration scolaire et pause méridienne
ACEJ

Il - PARCOURS DE L’ELEVE
1) Evaluations des éléves
2) Dispositifs d’aide
3) Modalités de Uinclusion des enfants en situation de handicap
4) Liaisons GS/CP et CM2/6eme
IV - COMMUNICATION
1) Parents/Ecole
2) Parents/Mairie
3) Partenaires : APE des écoles de Grésy-sur-Aix, Bibliotheque municipale, Agence Eco-mobilité ...

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20h.

Secrétaire de séance, Directrice, présidente du Conseil d'école,

Mme Stéphanie LE GUILLOU Mme Chrystelle DAL PALU

L

Représentants de la Mairie,

M. Florian MAITRE Mme Estelle MAZZOLENI
Maire Elue aux affaires scolaires



Résultats des élections des parents d'éléves, présentation des membres

Nombre de : 2023 2024 12 sieéges étaient a pourvoir donc 12
. . . parents sont titulaires et 6 parents

Inscrits sur liste électorale 492 sont suppléants (selon Uordre sur le

Votants 304 bulletin de vote).

Butletins blancs ou nuls 32

Suffrages exprimés 272

Le taux de participation est de 61,79 %. A titre de comparaison, celui de 2022 2023 était de 66,41 %.

Un tour de table est effectué pour présenter les parents élus (voir tableau de présence page 1). Mme DAL PALU, au
nom de ’ensemble de U’équipe enseignante, remercie et félicite les parents d’éléves élus.

Role et fonctionnement du Conseil d'Ecole (CE) :

Sont membres de droit avec voix délibérative : la directrice (présidente du CE), les représentants de parents titu-
laires, deux élus (le maire ou son représentant'et un conseiller municipal), te DDEN et UIEN. La directrice excuse M.
MOUNIER, DDEN (Délégué Départemental de I’Education Nationale) en expliquant son role de médiateur.

Les votes se font a main levée sauf demande contraire. Les représentants de parents suppléants peuvent assister
aux séances du CE sans pouvoir prendre part aux débats. Ils n'ont voix délibérative qu'en l'absence des titulaires
qu'ils remplacent.

Le CE vote le réglement intérieur, adopte le projet d’école préparé par {"équipe éducative
IL est consulté sur le fonctionnement de ’école, la sécurité des enfants, la restauration scolaire, le budget.
Le CE est aussi une instance d’informations sur [’organisation de U"école et les actions pédagogiques.

Il se tient un CE par trimestre ; ["ordre du jour est envoyé quinze jours avant. Les questions des parents doivent
parvenir 8 jours avant la tenue du conseil mais plus elles sont anticipées, mieux c’est pour avoir le temps de propo-
ser des réponses détaillées. Aucune question non préalablement soumise n’est traitée. Aucun cas particuliers
d’éléves ne peut y étre abordé.

Le président de séance est la directrice, un.e secrétaire de séance (parent ou enseignant) est désigné.e pour la ré-
daction d’un procés-verbal signé par la directrice, le/la secrétaire et le/la représentant.e de la mairie, envoyé aux
membres présents puis affiché. Ce PV est diffusé aux parents par UENT « Toute mon Année ». Il y a 3 CE pendant
I’année. Les prochains CE sont fixés au mardi 19 mars et mardi 25 juin 2024.

Les parents élus constitueront, aux c6tés du DDEN et de la directrice, le bureau pour ’organisation des élections de
’année scolaire prochaine. Le mode de scrutin pour 2024/25 sera décidé lors du Conseil d’Ecole n°3.

| - FONCTIONNEMENT DE L’ECOLE

1) Bilan de la répartition des effectifs a la rentrée 2023-2024 et évolution

A la rentrée, 305 éléves ont été répartis dans 12 classes, du CP au CM2, avec une équipe pédagogique de 15
enseignants dont 2 a temps partiel pour compléter 3 collegues a 75 %. Aujourd’hui Ueffectif est de 308 éléves et
des mouvements sont annoncés pour décembre et janvier (3 arrivées et 1 départ).

Nous avons respecté la demande institutionnelle de rentrer a 24 éléves maximum en CP et CE1, des ajustements
des classes ont d’ailleurs été faits en ce sens la veille de la rentrée. Les arrivées en CE1 confirment que ces
modifications étaient intéressantes pour ne pas surcharger les classes des plus jeunes.

Les deux classes a cours double (CE1/CE2 et CE2/CM1) travaillent en liaison avec les classes des mémes niveaux. La
classe de CE2/CM1 effectue les récréations du matin avec les CM1 et celles de Uaprés-midi avec les CE2.
A cette fin de cohérence des apprentissages par niveau (pour harmoniser les parcours des éléves), des échanges de
services entre enseignants peuvent avoir lieu. Ils peuvent étre réguliers (pour une discipline sur ’année) ou plus
ponctuels (sur un projet ou théme, sur une période).

La DSDEN n’a pas pu organiser dans notre circonscription d’Enseignement International en Langue Etrangére en
portugais, arabe et italien cette année.

2) Renouvellement de 'organisation du temps scolaire (OTS) pour 3 ans a compter de la rentrée 2024

La Mairie, en accord avec l’équipe enseignante, propose de reconduire ’organisation du temps scolaire actuelle
pour les 3 années a venir a partir de la rentrée 2024, a savoir qu’il y a classe lundi, mardi, jeudi et vendredi de
8h30 a 11h30 et de 13h30 a 16h30 hors des vacances scolaires.




Mme DAL PALU informe ’assemblée du positionnement de M. MOUNIER qui est pour sa part favorable a la semaine
de 4,5 jours.

La proposition de la Mairie est soumise au vote : elle est adoptée a "'unanimité des présents.

Les entrées a ’école se font entre 8h20 et 8h30 le matin puis entre 13h20 et 13h30 "aprés-midi pour les enfants
qui ne mangent pas a la cantine.

Les classes 1, 4, 7, 11 et 13 font leur accueil dans la cour. A la sonnerie de 8h30 et 13h30 les éléves sont récupérés
dans la cour par leur enseignant.

Les éléves des autres classes sont accueillis dans la classe : au fur et a mesure de leur arrivée a Uécole les éléves
rejoignent directement leur classe, sans passer par la cour.

La classe 10 organise un accueil en classe le matin et dans la cour U'aprées-midi.

Les sorties s’effectuent a partir de 11h30 et a partir de 16h30. A 11h25 a lieu 'appel de la cantine dans les
classes, a 16h25 a lieu ’appel de UACEJ dans les classes puis le départ des éléves prenant le bus. Ces appels
peuvent prendre du temps, surtout en début d’année ; la sortie des éléves peut donc étre trés légerement décalée.

Les_récréations sont orgamsees en deux services. Le premier service de 9h45 a 10h pour la récréation du matin et
de 14h45 & 15h pour la récréation de 'aprés-midi. Le second service de 10h05 a 10h20 et de 15h05 a 15h20. Dans le
cadre de la mise en ceuvre de la demi-heure d’Activité Physique Quotidienne, les éléves sont incités a courir, sauter
.. par la mise a disposition de jeux ou propositions de défis. Il s’agit d’un enjeu de santé : développer les capacités
physiques et respiratoires, combattre le surpoids notamment.

3) Reéglement intérieur, Charte de la laicité et Charte informatique
Le réglement intérieur de l’école est soumis au reglement départemental des écoles publiques de Savoie
consultable sur le site de U'IA DSDEN. Conformément a celui-ci, la Charte de la Laicité et la Charte d’utilisation
d’internet a Uécole le complétent. Pour le réglement intérieur 2023 2024, U’équipe pédagogique soumet au
vote une modification de Uarticle 15.
« Dans la cour, on jouera sans brutalité ni violence. [...]
En revanche sont autorisés :
Les ballons 100% mousse, pas de surface extérieure dure (sur le plateau sportif
et quand la cour est séche)
Les cordes a sauter & condition qu’elles soient utilisées uniquement pour sauter
Les élastiques a condition qu’ils soient utilisés uniquement pour sauter»
au lieu de
« Dans la cour, on jouera sans brutalité ni violence. [...]
En revanche sont autorisés :
Les ballons 100% mousse, pas de surface extérieure dure (sur le plateau sportif
et quand la cour est seche)
Les cordes a sauter
Les éelastiques»
Ce nouveau réglement est soumis au vote et est adopte a U'unanimité des présents. Le reglement et ses chartes
seront distribués aux parents et devront étre signés par les parents et les éléves puis retournés a l’école.
Mme DAL PALU rappelle qu’en cas de probleme entre leur enfant et un autre, les parents doivent s’adresser aux
enseignants et non prendre un enfant & partie avant ou apres l’école ou en Uinterpelant dans la cour de récréation.

4) Sécurité et hygiéne a l’école : nouveaux locaux et exercices de sécurité

L’ agrandlssement de U'école a donné lieu au passage de la commission de sécurité en amont de la rentrée scolaire
pour s’assurer du respect de la sécurité pour tous les usagers de U’école. L’arrété d’utilisation des locaux a été
publié également.

Le Plan Particulier de Mise en Sécurité est en cours de mise a jour par la Mairie en lien avec ’équipe enseignante.
Ce PPMS essaie d’envisager U’ensemble des situations a risque pour anticiper et résoudre les difficultés qui en
découleraient : inondation, risque chimique, séisme, alerte intrusion, incendie avec des solutions d’ évacuation ou
de confinement.

Le 1% exercice incendie réalisé le 15/09/2023 s’est déroulé convenablement. Par ailleurs, les tests des différentes
alarmes du PPMS ont été réalisés avec succes le 19/10/2023. Un exercice d’alerte intrusion est programmé sur la
période scolaire 2. En amont un inventaire des matériels sera effectué conjointement par un représentant de la
Mairie et la directrice.

Le rappel du Plan Vlglplrate est affiché a Uentrée de ’école. Dans ce cadre, les portes de Uécole (portail et
batiment) sont fermées a clé. Cela crée bien sir des contraintes pour tous mais la sécurité nécessite ces efforts.

Pour les sorties exceptionnelles sur temps scolaire qui se font dans un cadre précis, il est demandé de privilégier les
horaires des récréations.



5) Budget municipaux

Les enseignants remercient la Mairie, son personnel et le Chantier Jeunes pour les travaux d’agrandissement de
’école ainsi que ceux d’amélioration de U'extérieur (plantations d’arbres ...) en cours ou prévus.

L’école a aussi vu une partie de son parc informatique renouvelé (7 ordinateurs enseignants neufs) et chaque classe
a été équipée d’une visionneuse, outils complémentaires aux vidéoprojecteurs qui équipent déja toutes les classes.

Un plan informatique pluriannuel a été préparé pour les postes des éléves qui bénéficient en attendant de
quelques postes dans les ateliers et de 2 mallettes de tablettes.

Mme DAL PALU remercie les élus pour cet effort pour le numérique ainsi que pour ['aide financiére dans le cadre du

Savoir Rouler a Vélo (nouvelle attestation en fin du CM2) : financement de la partie restant a la charge des 2 classes
de CM2.

La Mairie confirme son engagement pour I’école en maintenant son budget pour les fournitures des éléves et les
projets divers des classes dont les projets culturels diversifiés cette année (avec UAtelier des Arts, Grésydanse et
UAtelier de la Meze).

L’équipe enseignante tient néanmoins a souligner que dans le contexte actuel d’inflation, les fortes hausses des
prix des transports (bus) et du papier impactent les projets mais aussi le fonctionnement quotidien des classes.
L’équipe sait aussi que la Mairie est toujours a I’écoute pour Uaider a trouver des solutions.

La directrice transmet une liste de petits travaux en cours a finaliser (bloc porte et dévidoir d’essuie-mains
défectueux dans la classe 4).

6) Utilisations des salles du complexe sportif et de la salle polyvalente

L’école bénéficie aussi de la gratuité de la salle polyvalente communale et utilise les salles du complexe sportif (et

son matériel) en complément des utilisations par le collége du Revard, ce qui permet un bon niveau d’équipement
en EPS.

Dans le cadre du plan Vigipirate, les mémes consignes de sécurité sont applicables a ces équipements.

7) Fonctionnement et état financier de I’année scolaire 2022-2023 de I’ASCEG

L’Association Sportive et Culturelle de U’Ecole élémentaire de Grésy est |’association coopérative de I’école
élémentaire. Elle gére un budget permettant aux classes des activités d’ouverture sur le monde, a visée sportive et
culturelle, a travers l’organisation de sorties scolaires (école et cinéma, spectacles ...) mais aussi d’activités dans
les classes (par exemple, achat de petit matériel pour des expériences ...). Le nouveau bureau de ASCEG est
constitué de Mme CONTAT, secrétaire, Mme MULLER, trésoriére et Mme DAL PALU, présidente. Le bilan pour 2022
2023 a été clos par Mme OSTER BOULEY, ancienne présidente et vous est présenté ci-dessous.

CHARGES (DEPENSES) PRODUITS (RECETTES)
Achats de produits pour vente 56689.73 | Cotisations parents 40461.93
Dépenses activités éducatives 16301.70 | Recettes de ventes 10501.25
Cotisations OCCE 35.05 | Recettes activités éducatives 300.00
Assurances versées 136.98 | Subventions publiques 9990.00
Autres dépenses 88.86 | Autres subventions 8625.00
Dépenses exceptionnelles 160.00 | Autres recettes 503.41
Achats de gros équipements 0.00 | Produits financiers 0.00
Produits exceptionnels 0.00
TOTAL CHARGES 73412.32 | TOTAL PRODUITS 70381.59
Produits - Charges = Excédent Charges - Produits = Déficit 3030.73
Balance = Total Charges + Excédent 73412.32 | Balance = Total Charges + Déficit 73412.32

Le solde du compte financier 2021 2022 a permis d’absorber le déficit de 2022 2023. Pour le nouvel exercice, une
subvention conséquente de 32 € par éléve a été versée par 'APE a qui l’équipe adresse un grand merci. Cette
importante somme, fruit de Uinvestissement des parents ’année derniére, a permis de maintenir appel a
cotisation au méme montant que l’année précédente et de conserver son aspect dégressif, malgré le contexte
d’inflation déja décrit.

Il est rappelé que les projets ou les sorties qui se déroulent sur temps scolaire ne pourront faire 'objet d’une
participation financiére systématique de la part des familles. Les seuls projets pour lesquels une participation
financiére sera demandée aux familles sont les projets de type « classe » (classe de découverte, classe voile, classe
poney et nature, classe cinéma ...) ou les projets de type « cycle » (cycle ski de fond, cycle raquettes...).

Il - PROJETS ET VIE DE L’ECOLE




1) Projet d’école

L’école a fait l’objet d’une évaluation ’année scolaire derniére et s’appuie sur les recommandations de celle-ci
pour construire son nouveau projet d’école pour une durée de 5 ans 2023/2028.

Pour ce projet, trois axes principaux sont dégagés :

- Les continuités pédagogiques au service des éléves les plus fragiles (progressivité des apprentissages et

harmonisation des outils et méthodes)

- Les liaisons (GS/CP, CM2/6°™ mais aussi entre les cycles 2 et 3 (CP-CE et CM)
- Les parcours éducatifs (de santé / culturel et artistique / citoyen)
Le projet sera soumis a notre IEN durant cette période scolaire et ses objectifs et actions seront présentés lors d’un

prochain CE.

2) Plan de lutte contre le harcélement

L’école est déja engagée contre le harcélement et avait commencé la redaction d’un plan que, cette année,
I’équipe souhaite finaliser et mettre en ceuvre, en lien justement avec le projet d’école.
Mme GRANELLO présente la journée ateliers inter-classes ayant impliquée toute 'école 'an dernier qu’il serait

intéressant de reconduire cette année

Mme DAL PALU souligne la différence entre des incivilités ou conflits ponctuels et des situations répétées et ciblées
qui, elles, peuvent étre qualifiées de harcélement. Néanmoins, les procédures contre le harcelement peuvent
s’avérer utiles dans des circonstances moins graves et contribuer a un climat scolaire plus serein pour tous. La clé
est avant tout le dialogue, entre les enfants et les adultes mais aussi entre les adultes (parents et enseignants,

enseignants et responsables des temps périscolaires ...).

3) Projets des classes en lien avec le projet d’école

La directrice rappelle que ta mission de 'école est de conduire chaque éléve vers 'acquisition des connaissances
capacités et attitudes du socle commun et cela dans un climat serein et de confiance. A cette fin, c’est le travail
en classe qui est primordial. De maniére complémentaire, des activites sont envisagées cette année. Celles-ci

participent aux apprentissages, leur donnent du sens et développent Uenvie d’apprendre des éléves mais elles ne

sont pas un but en soi.

Autant que faire se peut, les projets concernent plusieurs classes afin de gérer ces actions par niveau et non par

classe ... Ils répondent aussi aux parcours des éléves.

Les enseignants présentent leurs projets du 1* trimestre et remercient les parents (et grand-parents)
accompagnateurs agréés sans lesquels ces activités ne pourraient avoir lieu.

PARCOURS CITOYEN 2023 2024

Quol ?

Qul ?

QUAND ? QU ?

Les 24 délégués de L’école ont la responsabilité d’écouter et de faire
remonter les demandes et avis des éléves auprés de 1’équipe
enseignante. Ils proposent aussi des projets pour 1’école.

2 délégués de classe / classe

un  conseil  trimestriel  des
délégués avec la directrice +
réunions ponctuelles de travail
pour la mise en oceuvre de
certains projets

Eléves de citoyenneté : sentinelles sur 'espace calme

2 par classe a tour de rdle

Récréations

EDD : Défi des écoliers

21/09 avec [agence
Eco-mobilité
E’DD. :tri des‘ déchets pour 5 séances (avec visite de Classe 3 A partir du 27/11
'usine de tri)
Projet « de la graine a la graine » Classe 5

Cérémonie du 11/11. Volontariat (s’investir de maniére
personnelle)

100%™ anniversaire de la tombe du soldat inconnu
Poéme, lecture lors de la cérémonie. Travail effectué
en amont.

Classes 11 et 13

16 éléves s’y rendront.

PARCOURS D’EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE

2023 2024

QUOI ?

Qul ?

QUAND 70U ?

Ecole et cinéma

Classes 2,3,5,6,9

24/11 Victoria

Projet musique

Classes 1,2,3,4,5,6,7 et 9

1 séance hebdomadaire par
classe jusqu’a fin mars avec
spectacle prévu pour le
08/04/2024




Danse : approche permettant a chaque éléve d’oser.
Travail sur les émotions en paralléle. Transversalité
(arts visuels, écrit, EMC ...)

Découvrir différents styles de danse et ballets

Réle de spectateur et d’acteur

Classes 8 et 10

10 séances par classe

Ecole et cinéma, film: «L’étrange Noé&l de Monsieur
Jack» Tim BURTON

CM2 : Classes 11 et 13

24/11 Victoria

Sortie théatre au Casino d’Aix-les-bains en janvier (les contes
d’Andersen)

CP1et4

Théatre du Casino janvier

Sortie Bibliothéque Municipal

Toutes les classes

Classe inscrite au prix des incorruptibles (lecture)

Classes 8 et 5

PARCOURS EDUCATIF DE SANTE 2023 2024

QuUOI ?

Qul ?

QUAND ? QU ?

un cycle de natation par classe concernée(10 séances)

Objectif : savoir nager

2 CP, 2 CE1, CE1-CE2, 2 CE2,
CE2-CM1, 2 CM2

Cycles échelonnés sur ’année
scolaire / Piscine d’Aix-les-
Bains

Vélo : intervention mobilité

Objectif : savoir rouler a vélo avec validation des
compétences APER (attestation de premiére éducation
a la route) et SRAV (savoir rouler a vélo

CM2 : Classes 11 et 13

6 séances et 2 sorties sur
route (convention avec Grand
Lac et interventions de
’Agence Eco-mobilité)

Cycle Jeux athlétiques

Classe 3/5

1 fois par semaine sur la
période 1 (étudiants STAPS en
soutien)

INDIANA MOMES : parcours d’aventure lié au théme de la forét
(USEP)

Classes 2 et 3

18/10 au Fort de Tamié

Cycle Tennis de table(Etudiants STAPS)

CM1 : classes 8 et 10

1 séance hebdomadaire /
période 1

Jeux de ballon et rugby

CP:Classe1et4

1 fois par semaine sur la
période 1 (étudiants STAPS en
soutien)

Cycle pétanque

CP:Classe 1et 4

boulodrome pour la période 2

4) Accueil périscolaire :

Des rencontres réguliéres avec la directrice sont prévues pour une information réciproque école / périscolaire.

M. DICHE présente "organisation de la pause méridienne avec la restauration :

La surveillance est assurée par 5 agents de surveillance, équipe complétée par 1 animateur ACEJ le lundi et le
vendredi, 2 animateurs ACEJ le mardi et jeudi. Il y a aussi 4 agents qui gérent le restaurant scolaire.

La capacité d’accueil du restaurant doit étre limitée a 120 éléves. Cela permet ainsi une convivialité et une
sérénité meilleures (environnement sonore). 1l y a donc une rotation pour déjeuner et les enfants passent en

moyenne une vingtaine de minutes au déjeuner.

Pour le temps méridien, en réponse a la question transmise par les RPE sur ’accés des éléves au gymnase, M.
DICHE explique qu’il y a jusqu’a 240 éléves donc il est impossible d’accueillir tout le monde dans un méme lieu
en méme temps. Des rotations sont donc mises en place pour accéder aux différents espaces clos : centre
omnisport (accés gymnase a partir de 12h), salle plurivalente (jeux, livres) et lecture calme a la BCD. Chaque

classe ira dans ces espaces mais par roulement.

Les agents font I’appel & partir des listes. Les enfants non inscrits sur la liste sont ramenés aux agents par

I’enseignant apreés appel téléphonique aux parents.

Les parents ont aussi transmis une question sur le fonctionnement des toilettes sur la pause méridienne. Ils sont

ouverts et en plus, il y a dorénavant les toilettes de ’agrandissement accessibles a la pause, dont les éléves n’ont
pas encore U'habitude, et il y a aussi les toilettes du restaurant scolaire.
Par ailleurs, la Mairie et l’école réfléchissent aussi a une mise en cohérence des activités de la pause méridienne
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avec les actions de Uécole (exemple : 30 minutes d’APQ ...). Mme DAL PALU remercie M. DICHE de sa présentation.

- ACEJ
Mme MANNIEZ présente le fonctionnement de UACEJ :

L’ACEJ est une association qui travaille avec les mairies (actuellement 8 communes du territoire) dans le cadre de
leur politique enfance jeunesse.

Accueil du matin : 7h30 a 8h30 le matin

Accueil du soir: 16h25 a U'école, golter puis activités variées (selon besoins de l'enfant) dans le cadre de
« quartiers » jusqu’a 18h maximum, puis regroupement la derniére 1/2h.

Mercredi 7h30, 18h30 au centre de loisirs

Si un enfant n’est pas inscrit & UACEJ mais que le parent a un empéchement pour le récupérer, il faut que le parent
téléphone a ’ACEJ pour te dire expressément. :

Elle évoque bien sir 'accueil du mercredi et celui des vacances et souligne toutefois que pour les vacances de
Noé&l, ’ACEJ sera ferméé la 1°® semaine, ouverte 2°™ semaine.

Mme DAL PALU la remercie de sa présentation et de son sens de la coordination entre tous les acteurs locaux de
’enfance qui aboutit, par exemple, a proposer aux parents et personnels éducatifs une conférence-débat animée
par Léa DEKKER mardi 28/11/2023 & 18h30 en salle polyvalente sur « MON ENFANT, L’EDUCATION POSITIVE ET
MOI ».

Il - PARCOURS DE L’ELEVE

1) Evaluations des éléves
Les évaluations nationales normées ont été passées pour les CP, CE1 et CM1. Ily en a aussi a 'entrée au college.
En cette rentrée, elles servent a faire un diagnostic des acquis et des besoins des éléves, permettent ainsi la
constitution de groupes de besoins. Les résultats consolidés aident les enseignants a adapter plus généralement
leurs enseignements, pratiques voire orientent les pilotages pédagogiques des circonscriptions.
Un retour des résultats a été fait a chaque parent et nous avons déja travaillé avec I’école maternelle par rapport
aux résultats de début de CP, entre nous pour celles de CE1 et CM1. Nous attendons les résultats des évaluations de
6™ qui ne sauraient tarder.

2) Dispositifs d’aide

- PPRE, Projet Personnalisé de Réussite Educative
Il s’agit d’un contrat signé entre Uenseignant, 'éléve, ses parents et la directrice. Il vise un objectif
d’apprentissage a atteindre et précise les modalités particulieres pour aider ’éléve a l’atteindre. Chaque signataire
a un role a jouer pour atteindre cet objectif.

- APC, Activités Pédagogiques Complémentaires
Organisées pour des groupes restreints d’éléves afin de soutenir les apprentissages fondamentaux des éléves,
I’accord des parents est toujours nécessaire pour les APC.
Pour s’adapter aux familles dont les trajets des enfants se font en bus, I’équipe enseignante positionne les APC a
11h30. Elles durent 30 a 45 min selon les classes.
A la fin des APC, les éléves qui mangent a la cantine sont conduits vers un surveillant puis le reste du groupe est
conduit au portail.

- Soutien et stages de réussite
Grace a la mise en place du PACTE enseignant, |’école souhaite proposer a des éléves qui auraient des besoins
spécifiques une heure hebdomadaire de soutien ou des stages sur une partie des vacances scolaires.
L’objectif, pour un petit groupe d’éléves réunis autour de mémes besoins identifiés au préalable, est de les aider a
revoir certaines notions et reprendre confiance en eux. Notre projet est d’organiser un groupe de soutien le jeudi
de 16h30 A 17h30 et 3 stages de réussite d’ici la rentrée 2024. Nous devons obtenir U’aval de notre IEN pour sa mise
en ceuvre.

- Dispositifs spécifiques, en lien avec des professionnels de santé :
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3) Modalités de l’inclusion des enfants en situation de handicap
Nous avons actuellement 4 AESH qui interviennent sur l’école pour 6 éléves notifiés, ce qui correspond a la dotation
en nombre d’heures pour les éleves notifiés. Des arréts maladie du personnel ont amené a redéployer les heures
disponibles selon un nouvel emploi du temps mais U"équipe et les paretns espérent un retour rapide a la normal
pour ne pas pénaliser les enfants.
Certains éleves bénéficient aussi sur le temps scolaire de ’aide d’intervenants extérieurs pour des prises en charge.
Ces intervenants sont attribués dans le cadre des projets spécifiques : PPS ou PAP ou PAI.
Pour certaines activités EPS, des matériels spécifiques ou des moyens humains (accompagnateur individuel pour le
ski) ont été demandés. Une commission d’attribution de moyens spécifiques a rendu ses conclusions et nous

espérons que ses préconisations pourront étre mises en ceuvre sans colit supplémentaire (bateau pour la voile par
exemple).

4) Liaisons GS/CP et CM2/6éme

C’est un des axes du projet d’école en construction donc la liaison entre les GS et le CP initiée 'an dernier sera
reconduite et si possible complétée. Les actions avec le collége seront développées.

IV - COMMUNICATION

1) Parents/Ecole

Mme DAL PALU préconise d’éviter les messages importants a 'oral au portail de {’école.

La communication a privilégier est écrite dans le carnet de liaison.

Pour certaines classes, une messagerie est proposée sur UENT « Toute mon année ».

Des documents sont déposés également sur UENT pour Uinformation de toutes les familles. Il est donc fortement
recommandé de consulter réguliérement « Toute mon année ».

Vous pouvez aussi communiquer avec la directrice par téléphone au 04 79 84 12 14 ou par mail sur la boite de
’école Ce.0731349v@ac-grenoble.fr.

En cas d’absence non remplacée d’un enseignant, vous étes prévenus par mail, bien que ’école puisse accueillir les
éléves. Il est donc important de communiquer tout changement d’adresse mail et de nettoyer réguliérement votre

messagerie (beaucoup de messages reviennent pour messagerie saturée) et de vérifier que les messages de |’école
n’arrivent pas dans vos spams.

Une rencontre a été organisée en début d’année avec la directrice puis les enseignants (réunion de rentrée). Des
rencontres ont lieu aussi pour la remise des résultats des évaluations nationales.

En cas de besoin, les parents ne doivent pas hésiter a demander un entretien aux enseignants. Ce peut étre aussi
Uenseignant qui sollicite les parents pour les rencontrer.

Les travaux des éléves sont donnés régulierement pour un retour a la maison. Il est important que les parents
suivent les progrés de leur enfant réguliérement.

Les Livrets Scolaires Uniques sont transmis 2 fois par an aux parents via la procédure Educonnect. En cas de
difficulté pour y accéder, la directrice aidera les familles.



2) Parents/Mairie

M. DICHE est Uinterlocuteur a privilégier. Il est joignable par mail scolarite@gresy-sur-aix.fr et pour les urgences
par téléphone au 06 32 74 30 30. Il remercie les parents de ne pas laisser de message vocal mais plutét d’envoyer
un sms si sa ligne est occupée.

3) Partenaires :

- APE des écoles de Grésy-sur-Aix
L’équipe enseignante se réjouit que le bureau ait trouvé des successeurs. Elle souhaite remercier l’ancienne équipe
pour son grand investissement aux cotés de l’école et assure la nouvelle équipe de APE de son soutien pour ses
actions.

Mme DAL PALU souligne importance de la participation financiere de UAPE aux projets de I’école mais insiste
surtout sur les événements fédérateurs qu’elle propose et qui font le lien entre tous les acteurs (enfants, parents,
enseignants, mairie ...). L’APE contribue a donner aux eleves une vision positive de école et rend les relations plus
chaleureuses.

- Bibliothéque municipale
L’école remercie la bibliothéque pour "accueil des classes permettant ainsi aux enfants de prendre la bonne
habitude d’emprunter des livres. Mme DAL PALU souligne aussi l’intérét des activités proposées aux enfants et a
leurs familles hors temps scolaire, activités autour de [’objectif commun de faire aimer lire !

- Agence Eco-Mobilité
L’école a relevé le défi des écoliers pour I’éco-mobilité le 21/09/2023. Au-dela du moment festif, ce fut aussi une
prise de conscience qu’il est possible de faire un effort. Cette premiére participation sera une base a dépasser pour
les prochaines éditions ! Ce fut aussi [’occasion de relancer les lignes de Pédibus initiées I’an dernier. Les lignes
existent, il reste a renouveler ’engagement de parents pour assurer la régularité sur ces lignes. Plus on est
nombreux, plus ce sera facile pour fonctionner a tour de réle donc n’hésitez pas a vous engager : la planéte a
besoin de vous ! Faites-vous connaitre auprés de la directrice qui pourra mettre a jour les affichages et vous
distribuer le matériel nécessaire (gilets jaunes ...) mis a disposition par [’Agence éco-mobilite.

L’ordre du jour étant terminé, la directrice fait lecture du communiqué de la Fédération des DDEN transmis par M.
MOUNIER, DDEN de l’école et le CE respecte ensuite la minute de silence en hommage républicain envers Samuel
Paty et Dominique Bernard.

Le Conseil d’école se termine a 20h07.



