
    
Règlement intérieur

Année scolaire 2022 - 2023

Le  présent  règlement  est  établi  en  référence  et  en  conformité  au  règlement  type
départemental. Il est approuvé et modifié chaque année.

FREQUENTATION ET OBLIGATION SCOLAIRE
L’inscription à l’école maternelle implique l’engagement, pour la famille, d’assurer une fréquentation
assidue.  L’admission des enfants doit  être compatible  avec la  vie collective  en milieu  scolaire.
Celle-ci participe d’un développement harmonieux de la personnalité de l’enfant et lui permet de
profiter pleinement de la scolarisation en maternelle.
A partir de trois ans, l’instruction est obligatoire pour les enfants des deux sexes, de nationalité
Française ou étrangère.
L’inscription à l’école est faite au vu du certificat d’admission établi par le maire et d’un document
justifiant des vaccinations obligatoires.
Les  absences  sont  consignées  chaque  demi-journée  dans  un  registre  d’appel  tenu  par  les
enseignants(es). En cas d’absence de leur enfant, les familles doivent en faire connaître dans les
plus brefs délais les motifs à l’enseignant(e) par l’intermédiaire du cahier de correspondance, d’un
mail ou d’un message sur le répondeur téléphonique de l’école. S’il s’agit d’une absence prévisible,
cette  information  doit  être  donnée  préalablement.  A  défaut  d’une  fréquentation  assidue  en
maternelle, l’enfant pourra être rayé de la liste des inscrits et rendu à sa famille après consultation
de l’équipe éducative et information auprès de l’Inspecteur départemental.
Pour chaque enfant non assidu, un dossier est constitué pour l’année scolaire. Si les démarches
entreprises en direction de la famille et de l’élève n’amènent pas à rétablir l’assiduité, la directrice
d’école  transmet  le  dossier  à  l’inspecteur  d’académie  sous  couvert  de  l’inspecteur  de
circonscription.

 En cas de changement d’école, un certificat de radiation émanant de l’école d’origine est exigé.
C’est la directrice d’école qui l’établit sur la demande de la famille qui lui indiquera son nouveau lieu
de résidence et la nouvelle école de l’enfant. Ce certificat indique la dernière classe fréquentée et
devra être présenté auprès du nouvel établissement scolaire. Le livret scolaire accompagne l’élève
dans les différentes écoles fréquentées.
Conformément à l’arrêté du 20 octobre 2008, le système d’information ONDE premier degré est mis
en œuvre dans les écoles maternelles, élémentaires et primaires publiques et privées.

HORAIRES
● Le matin : de 8h30 à 11h30 (ouverture des portes à 8h20 et 11h30).
● L’après-midi : de 13h30 à 16h30 (ouverture des portes à 13h20 et 16h30). Retour possible des
élèves de petite section (uniquement) à 15h.
En maternelle, votre enfant doit être conduit à l’école et confié au personnel enseignant et ATSEM
chargé  de  la  surveillance.  Seules  les  personnes  que  vous  aurez  désignées  par  écrit  seront
autorisées à récupérer votre enfant. 

Les horaires doivent être respectés.
Une garderie du matin fonctionne de 7h15 à 8h20 et une garderie du soir fonctionne de 17h45 à
18h45, elles sont sous la responsabilité de la mairie.
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ORGANISATION DU TEMPS SCOLAIRE
L’enseignement est dispensé dans le cadre d’une semaine de huit demi-journées correspondant à
24 heures d’enseignement hebdomadaire. Des activités pédagogiques complémentaires viennent
s’ajouter aux 24 heures d’enseignement hebdomadaires à raison de 36 heures annuelles. Elles sont
organisées et assurées par les enseignants et se déroulent en groupes restreints.

AUTORITE PARENTALE
Au  cas  où  l’un  des  deux  parents  ne  détiendrait  pas  l’autorité  parentale,  le  parent  qui  n’en
bénéficierait pas doit cependant être destinataire de toutes les informations relatives aux études de
son  enfant,  dans  le  cadre  du  droit  de  surveillance  dont  il  dispose.  Il  appartient  aux  parents
d’informer la directrice de l’école de leur situation familiale et de lui  fournir  les adresses où les
documents doivent leur être envoyés.
De même, lors de l’inscription et à l’occasion de tout changement de situation familiale, il appartient
aux parents de fournir à la directrice d’école la copie du jugement fixant l’exercice de l’autorité
parentale et la résidence habituelle de l’enfant.
Dans  le  cas  exceptionnel  où  une  personne,  non  signalée  sur  l’autorisation  de  sortie  viendrait
prendre  votre  enfant  en maternelle,  donnez-lui  une autorisation  écrite  et  prévenez  directement
l’école.

VIE SCOLAIRE
L’école est un lieu où s’affirme l’égale dignité de tous les êtres humains : la communauté éducative 
doit faire preuve de la plus grande vigilance et de la plus grande fermeté à l’égard de toutes formes 
de racisme, d’antisémitisme, d’homophobie et de sexisme. Tout propos, tout comportement qui 
réduit l’autre à une appartenance religieuse ou ethnique, à une orientation sexuelle, à une 
apparence physique, appelle une réponse qui, selon, les cas, relève des champs pédagogique, 
disciplinaire, pénal ou de plusieurs d’entre eux.

Le maître s’interdit tout comportement, geste ou parole qui traduirait indifférence ou mépris à l’égard
de l’élève ou de ses parents, ou qui serait susceptible de blesser la sensibilité des enfants. De 
même les élèves, comme leurs parents ou les personnes s’exprimant en leur nom, doivent 
s’interdire tout comportement, geste ou parole qui porteraient atteinte à l’honneur de tout agent du 
service public ou de l’institution en tant que telle.

SCOLARISATION DES ELEVES A BESOIN PARTICULIERS
Scolarisation des élèves en difficulté
Les actions conduites au sein de la classe ont pour objectifs de prévenir et de réduire les difficultés 
que peuvent rencontrer certains élèves. Des aides (RASED) peuvent intervenir. Elles permettent de
remédier à des difficultés résistant aux aides apportées par le maître. Elles visent également à 
prévenir leur apparition ou leur persistance chez des élèves dont certaines difficultés ont été 
repérées.
Scolarisation des enfants en situation de handicap
La scolarisation des élèves en situation de handicap est précisée dans un projet personnalisé de 
scolarisation qui définit les conditions de scolarité, les actions pédagogiques, psychologiques, 
éducatives, sociales, médicales et paramédicales mises en œuvre. Les AESH exercent une mission
éducative auprès des enfants. Ils interviennent dans le cadre d’une notification de la MDPH. Cette 
mission est coordonnée par le maître sous l’autorité de la directrice d’école. Pour les enfants 
atteints de troubles de la santé, un projet d’accueil individualisé (PAI) sera mis en place entre le 
médecin scolaire, la directrice d’école et les partenaires concernés. 

LAICITE

Les agents du service public  de l’Éducation,  quels  que soient  leur  fonction  et  leur  statut,  sont
soumis  à  un  strict  devoir  de  neutralité  qui  leur  interdit  le  port  de  tout  signe  d’appartenance
religieuse, même discret. Ils doivent s’abstenir de toute attitude qui pourrait être interprétée comme
une marque d’adhésion ou au contraire comme une critique à l’égard d’une croyance particulière.
Les enseignants et tous les agents du service public doivent faire preuve de la plus grande vigilance
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et de la plus grande fermeté à l’égard de toute forme de racisme ou de sexisme, de toutes les
formes de violence faites à un individu en fonction de son appartenance réelle ou supposée à un
groupe ethnique ou religieux.

Article L .141-5-1 du code de l’éducation. Dans les écoles, le port de signes ou tenues par lesquels 
les élèves manifestent ostensiblement une appartenance religieuse est interdit. Le milieu scolaire
est un cadre qui doit être particulièrement préservé. Les principes de laïcité et de neutralité sont des
principes fondamentaux de notre école républicaine (Charte de la laïcité). 
 Cette neutralité du service public est un gage d’égalité et de respect de l’identité de chacun. En
préservant  les  écoles  de  pressions  qui  peuvent  résulter  des  manifestations  ostensibles  des
appartenances religieuses, la loi garantit la liberté religieuse de chacun. Cette neutralité s’applique
à  l’intérieur  des  écoles  et  plus  généralement  à  l’ensemble  des  activités  placées  sous  la
responsabilité des enseignant(e)s, y compris celles qui se déroulent  en-dehors de l’enceinte de
l’établissement, sorties scolaires notamment.

SANTE/ HYGIENE
Les enfants doivent venir à l’école en bon état de santé. Pour travailler à l’école, ils ont besoin de se
coucher tôt le soir et de prendre un petit  déjeuner au réveil.  En cas de maladie, les parents se
conformeront  aux  conditions  d’éviction  précisées  par  le  médecin  qui  soigne  l’enfant.  L’école
n’accueille pas les enfants malades, l’élève doit être gardé à la maison jusqu’à la guérison.
L’équipe  pédagogique  n’administre  pas  de  médicaments,  et  tout  apport  de  médicaments  dans
l’enceinte de l’école est interdit.
Néanmoins, les enfants malades atteints de troubles de la santé évoluant sur une longue période,
d’intolérance ou d’allergie alimentaire peuvent être scolarisés après avis du médecin scolaire, et la
signature  d’une  convention  (PAI).  L’éventuelle  prise  de  médicaments  s’effectuera  selon  les
modalités prévues par le projet d’accueil individualisé (PAI).

Les élèves doivent arriver à l’école en bon état de propreté. Veillez à ce que les ongles soient
coupés régulièrement, vérifiez souvent la tête de vos enfants, les poux sont fréquents. Prévenez
l’enseignant(e)  de  façon  à  pouvoir  informer  préventivement  les  autres  parents.  Si  cet  état  de
propreté laisse à désirer,  la  directrice interviendra auprès de la  famille  et  s’il  le  faut  auprès du
médecin scolaire et de l’assistance sociale du quartier.
Les élèves sont en outre, encouragés par les enseignant(e)s à la pratique quotidienne de l’ordre et
de  l’hygiène.  En  maternelle,  le  personnel  communal  (ATSEM)  est  notamment  chargé  de
l’assistance au personnel enseignant pour le bien-être des enfants. Le change prêté par l’école doit
être lavé, séché et rapporté rapidement.
Le nettoyage des locaux est quotidien et l’aération suffisante pour les maintenir en bon état de
salubrité.

VETEMENTS ET OBJETS PERSONNELS
En maternelle, les vêtements et les sacs doivent être marqués au nom de l’élève. En aucun cas le 
personnel enseignant ne peut être tenu responsable des vêtements salis, détériorés ou perdus.
Les élèves font du sport tous les jours. Pour apprendre à être autonome et se sentir à l’aise, ils
doivent  être  vêtus  de  manière  simple,  pratique  et  peu  fragile.  Evitez  les  ceintures,  bretelles,
chaussures à laçage compliqué…
Une  tenue  vestimentaire  correcte,  décente  et  adaptée  à  la  vie  scolaire  est  exigée  (pas  de
vêtements trop courts, de pantalon déchiré, les talons doivent être maintenus dans les chaussures).
Les tenues « type vacances » ne sont pas adaptées aux activités scolaires.
Vous devez veiller à ce que vos enfants n’apportent pas à l’école d’objets dangereux ou de valeur.
Les sucreries, les jouets et les écharpes sont interdits.
L’école ne peut être tenue responsable de la perte ou du vol d’argent, de bijoux, de vêtements ou
d’objets personnels des enfants.
Tous les jouets sont interdits.
Toute somme d’argent doit être remise à l’enseignant(e) dans une enveloppe au nom de l’élève.
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VIE COLLECTIVE
L’apport  de  boissons  est  interdit.  Comportement  correct  et  politesse  sont  exigés  à  l’égard  du
personnel de service et de surveillance et à l’égard de toute personne rencontrée au sein de l’école.
Les sodas, bonbons, chips, gâteaux apéritifs sont interdits. 
Tout livre ou manuel scolaire prêté par l’école, perdu ou détérioré, devra être remboursé par la
famille.

ATTITUDE ET COMPORTEMENT SCOLAIRES
L’école joue un rôle primordial dans la socialisation et la réussite scolaire de l’enfant. Tout doit être
mis en œuvre en concertation avec sa famille pour assurer le développement harmonieux de sa
personnalité. Cependant un enfant momentanément difficile pourra être isolé pendant le temps, très
court, nécessaire à lui  faire retrouver un comportement compatible avec la vie du groupe. Il ne
devra à aucun moment être laissé sans surveillance. 
Si le comportement d’un enfant perturbe gravement et de façon durable le fonctionnement de la
classe et traduit une évidente inadaptation au milieu scolaire, la situation de cet enfant doit être
soumise  à  l’examen de  l’équipe  éducative  (parents  inclus),  à  laquelle  participeront  le  médecin
chargé du contrôle médical scolaire et/ou un membre du réseau d’aides spécialisées. L’inspecteur
de l’éducation nationale en est informé.

RELATION PARENTS/ENSEIGNANTS
Il nous paraît fondamental, dans l’intérêt des enfants de construire de bonnes relations entre l’école
et les familles. Pour cela, les enseignants reçoivent les parents lors de réunions ainsi  qu’à leur
demande sur rendez-vous (hors des heures de classe). Les échanges doivent absolument rester
courtois et polis.

Le cahier de correspondance permet également une communication régulière entre l’école et la
famille. Quand un message doit parvenir aux familles, il est écrit dans ce cahier. Celui-ci doit être
rapporté à l’école et remis à l’enseignant(e) ou à l’ATSEM de la classe, dès que les parents ont pris
connaissance du message et qu’ils l’ont signé. Il est de la responsabilité des parents de récupérer
le cahier à la fin des activités péri-éducatives ou garderie.
Ce cahier de correspondance doit être vérifié chaque jour.
Les  parents  peuvent  l’utiliser  pour  faire  passer  des  informations  à  l’enseignant(e).  En  cas  de
message urgent, il est préférable de voir directement l’enseignant(e) ou de contacter la directrice.
Nous devons pouvoir vous joindre au moindre problème en urgence. Pensez à nous signaler tout
changement de numéro téléphonique.

DEMENAGEMENT
En cas de déménagement, il est primordial de prévenir la directrice et de lui communiquer la 
nouvelle école (pour le suivi du dossier scolaire). Un certificat de radiation vous sera délivré, 
certificat nécessaire pour inscrire votre enfant dans sa nouvelle école.

Le présent règlement a été approuvé lors du conseil d’école du 

Document à garder par les parents
Lexique     :  
IA : Inspection Académique
MDPH : Maison départementale des personnes Handicapées
PAI : Projet d’accueil individualisé
AESH : Accompagnants des élèves en situation de handicap
RASED : Réseau d’aide spécialisé aux élèves en difficulté
REE : Réunion d’équipe éducative
PPS : Projet personnalisé de scolarisation
ATSEM : Agent territorial spécialisé des écoles maternelles
PEDT : Projet éducatif territorial
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