kipeepe

PARENTS D'ELEVES DE L'ENSEIGNEMENT PUBLIC

Elections des parents d’éléeves

Ecole élementaire Maurice Berteaux
8 Octobre 2021

L'équipe PEEP : une équipe
sympathique, accessible, ouverte et
motivée !
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Alexis Kyprianou Elsa Carra Juliette Chambert Catherine Embersin
Eleana CM1b Léna CM1a Manon CE2/CM1 Eleana CM1b

Salha
Chaftar-Semoune
Tessnime CE2b

Aurélie Tellier . Sadia Ferhani Zaher
Iris CP/CM2 Audrey Walder Sonia Dacas-Dao Yliann CM1b

Daphné CE2/CM1 Anais CE2a Jules CP/CM2 Léna CP/CM2

Peggy Vivier
Mathilde CM2a

Emilie Absil Alex Gougeon
Noémie CM1a Mattia CP/CM2
Ethan CElc Aurore CE2b

Landry Thomazo Elisabeth Clement
Johan CE2/CM1 Timothee CE2a

[&) Nous vous accueillerons avec plaisir parmi nous, si vous voulez vous engager pour vos enfants a nos cotés !




Une équipe a votre écoute et qui agit

Renforcée chaque année par de nouveaux parents

Qui privilégie le dialogue entre les parties prenantes

Qui s’'implique dans la vie de I'école et qui est votre porte-parole

Qui crée un lien entre vous, parents, et le monde scolaire

hi-peeps

PARENTS D'ELEVES DE L'ENSEIGNEMENT PUBLIC

Ecole élémentaire

Maurice Berteaux

Nos Valeurs

Force de propositions : travailler main dans la main avec I'équipe enseignante, le périscolaire, la mairie et

I’Education nationale pour obtenir ensemble les meilleures conditions pour la scolarité de nos enfants

Notre indépendance et neutralité de tous partis politiques, syndicats, organisations religieuses depuis notre

création en 1926

Tolérance et respect de toutes les parties prenantes a I’école

L’enfant au centre de toutes nos actions
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Via nos contacts avec la mairie, I’équipe enseignante, le périscolaire, I'Education nationale et surtout vous, les parents
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oncrétement, ce que nous visons cette année

Agir pour le bien-étre de tous les enfants

Renouveler et renforcer la sensibilisation sur la
bienveillance entre enfants, et ce notamment par I'équipe

pédagogique.

Plaider pour des investissements futurs

Obtenir le vote de budgets prioritaires pour une remise en
état de
végétalisation des espaces extérieurs.

I’école, le rafraichissement des classes et la

Le déploiement des technologies a I’école

Construire en concertation avec la mairie et I'école une
de
technologies au service des apprentissages des enfants.

stratégie d’investissement et déploiement des

La cantine

Participer a la « Commission Menus » afin de remonter
toutes vos remarques et avis, veiller a la qualité des repas et
limiter le gaspillage alimentaire.

L’accueil de la classe d’inclusion

Nous soutenons la direction dans I'accueil de la classe
inclusive au sein de I'école avec toute suggestion pour une
intégration harmonieuse.

Protocoles sanitaires

Nous aiderons la direction de I'école avec des suggestions
pour toute éventuelle réorganisation dans le futur.
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Sorties et budgets scolaires

Dés que la situation sanitaire le permettra, nous agirons
pour optimiser I'acces des éleves aux piscines locales
(éleves de CP et CM2). Nous défendrons également
d’autres compatibles les restrictions

projets avec

sanitaires, sorties ou, a défaut interventions a I’école..
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Permettre les moments festifs

Mise en place d’initiatives pour pallier a I'absence de
kermesse depuis 2019 et donc a la baisse des moyens
financiers de I’école.
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Développer la musique a I’école

Agir pour renforcer les liens entre le conservatoire et
I’école pour donner un accés musical a tous les éléves.
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Les concours PEEP

Pour tous les enfants des écoles de Carriéres avec pres de
350 participants en 2021 :

Grand Prix du Jeune Dessinateur : de la PS au CM2,
sauf CM1
Grand Prix du Jeune Poéete : CM1
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Vous tenir informés

Vous communiquer les informations rapidement via le
blog www.toutemonannee.fr, notamment en cas de

changements organisationnels a I'école.
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. Choisissez une équipe dynamique, votez PEEP (les 2 parents votent)

Alexis Kyprianou : kyprianou.alexis@gmail.com (06 23 06 51 07)

Elsa Carra : elsa.carra@hotmail.fr (06 89 98 43 00)




