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Guiers

Communauté de communes
SAVOIE

école de Pont-de-Beauvoisin 73

Le poste en Gref Contact
v’ Poste proposé par la Communauté de communes Val Guiers Vincent DILLET- Chargé RH
v" Recrutement statutaire ou CDD - 26h00 / semaine annualisées Qe 0476377533

v’ Catégorie C - Cadre d’emplois : Adjoints d’animation territoriaux @ vincent.dillet@ccvalquiers.fr

v Rémunération indiciaire + 125 € bruts de RIFSEEP mensuel +
Adhésion CNAS + Participation a la prévoyance maintien de

salaire facultative .
Qui sommes-nous ?

Nous sommes la Communauté de communes Val Guiers, intercommunalité de I’Avant-Pays-Savoyard a la frontiére
de I'lsére et de l'Ain. Entre les lacs, prés des montagnes, notre territoire rural regroupe 11 communes et compte
12 500 habitants. Notre attractivité provient de la qualité de notre cadre de vie apprécié des familles, des amoureux
de la nature et des sportifs. Mais également de notre situation stratégique a proximité de polarités régionales fortes :
a 20 minutes de Chambéry, et moins d’une heure de trajet de Lyon et Grenoble.

Nous sommes au service de notre population pour notamment les missions d’accueil de nos enfants et jeunes de
0 a 25 ans (créches, Relais Petite Enfance, accueil périscolaire/extra-scolaire, transports scolaires, SLIJ, etc.), du
cadre de vie, nos services publics de proximité, la gestion de nos zones d’activités économiques et toutes nos

politiques locales d’amélioration. ,
Pourguoi nous recrutons ?

Nous disposons d’une équipe de 80 animateurs périscolaires répartis sur 9 écoles du territoire : Grésin,
Champagneux, Saint-Genix, Belmont-Tramonet, Avressieux, Domessin, Pont-de-Beauvoisin (73), La Bridoire et
Saint-Béron. Ces équipes sont par ailleurs amenées a également évoluer dans nos deux centres aérés pour les
mercredis et les vacances scolaires, situés a Saint-Genix et Domessin/Pont-de-Beauvoisin.

Un poste se libére au 18 novembre prochain suite a une disponibilité. Pour remplacer numériquement ce poste,
nous recherchons un animateur périscolaire pour I'école de Pont-de-Beauvoisin 73, sur une quotité de temps de
travail hebdomadaire de 26 heures annualisées, avec pour mission complémentaire I’animation a I’accueil de loisirs
Mosaique de Pont-de-Beauvoisin 73 pendant les vacances scolaires (sauf Noél et ao(t).

Quel egt le profil idéal ?

*  BAFA ou équivalent (BAPAAT, BEATEP, DEFA, CAPASE, BPJEPS toute qualification reconnue DDCSPP...) ou CAP
petite enfance souhaité

« Sivous n’étes pas dipldmé dans I’enfance, vous étes motivé pour vous former et en faire votre orientation pro

» Vous savez adapter votre posture selon I’Age des enfants

* Vous maitrisez et savez appliquer les regles de sécurité

» Vous avez dans vos bagages de nombreuses techniques et outils d’animation

* Vous étes reconnu comme quelqu’un qui a le sens de 'initiative et une facilité d’adaptation

+ Les emplois du temps en coupé ne vous posent pas probléeme

» Vous étes mobile sur le territoire
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Quelles sont vos missions ?

Sous l'autorité directe de votre directrice de structure d’accueil et de I’'animateur référent de I’école, vous étes en charge
de I’encadrement des enfants de 3 a 11 ans pendant les temps périscolaires, et les temps extrascolaires des vacances.
= Animation:
o Encadrer et animer un groupe d’enfants, dont des enfants a besoins spécifiques.
o Travailler en équipe a partir d’un projet d’activités et de fonctionnement pendant les temps d’accueil périscolaire.
o Assurer la médiation au sein d’un groupe d’enfants et gérer les conflits.
o Controler la sureté des lieux d’animation et appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité.
o Donner les premiers soins aux enfants blessés.
= Entretien des locaux : (en période scolaire, de 13:30 a 14:45 et de 18:00 a 19:00)
o Nettoyer les sols, chaises, tables et surfaces utilisées, sanitaires, vitres a portée de mains,
o Assurer le réapprovisionnement des locaux en produits d'hygiéne (savon, papier hygiénique, essuie-mains, etc.)
o Trier et évacuer les déchets
o Maintenir le matériel utilisé en bon état de fonctionnement et signaler les dysfonctionnements au N+1
= Educative:

o Participer a la préparation du Projet pédagogique de la structure en lien avec le projet éducatif territorial (PEDT) de
la CCVG.

o Travailler en complémentarité avec les enseignants.
o Veiller au bien-étre des enfants dans le respect de la vie en collectivité.
= Communication :
Partager les informations avec I’équipe d’animateurs.

Transmettre tous types de messages nécessaires aux enfants, aux familles, a I’équipe enseignante et a la
hiérarchie (informations, dysfonctionnements).

Participer aux réunions le cas échéant.
Etablir une relation de confiance avec les différents partenaires.

Horaires de travail : Période scolaire : lundi mardi jeudi vendredi : midi 11:25 - 14:45 soir 16:30 - 19:00
Vacances scolaires : du lundi au vendredi : 35 heures / semaine variables selon planning flottant
Le poste pourra évoluer en septembre 2024 avec I'ajout d’heures les mercredis

Vous souhaitez démontrer vos compétences d’animation ? Vous savez a la fois encadrer des enfants et
participer a I’élaboration du projet pédagogique ?
Nous serons heureux de recevoir votre
candidature dématérialisée par mail a
I’adresse vincent.dillet@ccvalguiers.fr ou via
notre site partenaire : https://www.emploi-
collectivites.fr/offre-emploi-territoriale-cc-
val-guiers/animateur-periscolaire-78269
Vous pouvez également candidater en
envoyant vos éléments par courrier a
I’adresse suivante :

Communauté de communes Val Guiers
585 route de Tramonet ZA Val Guiers
73330 BELMONT-TRAMONET

Date limite de

i candidature le
= 31/10/2023
/
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